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                                 令和 2 年 6 月 14 日 

一般社団法人日本精神科産業医協会 

2019年度事業報告 

    

１．第５回総会   2019/6/2 （日）持田製薬本社 ルークホール     70 名 

 

２．第５回理事会  2019/6/2 （日）主婦会館プラザエフ         23 名 

 

３．運営委員会      2019/8/25  (日) 2020/2/9 (日) 

    

４．会員研修会    

第９回会員研修会   2019/6/2  （日）持田製薬本社 ルークホール     73 名 

第 1 部 基調講演「傷病事案の裁判例を踏まえつつ労働契約法の基礎を理解する」 

講師   佐久間 大輔先生 （弁護士：つまこい法律事務所 所長） 

第 2 部 パネルディスカッション  

1）  不安定就労期の休業同意に応じない事例 

2）  頻回休業後に休業満了日間近の復職判断事例 

3）  勤怠は安定しているが被害妄想から対人トラブルを繰り返す事例 

4）  職場管理者が両立支援に非協力な職場事例 

 

  第１０回会員研修会   2019/12/1   （日）持田製薬本社 ルークホール   37 名 

第 1 部 精神科産業医実務の Q＆A～労務・法務のエキスパートに聞く 

～安全配慮・合理的配慮をめぐる産業医の役割と責任とは 

    講師  中山 篤 先生 （元三田労働基準監督署署長、労働者健康安全機構  

産業保健アドバイザー、東京産業保健総合支援センター相談員） 

講師  佐久間 大輔 先生 （弁護士：つまこい法律事務所 所長） 

第 2 部 パネルデスカッション    

テーマ：就業上の配慮の開始と解除のポイントとは 

～何をどのように配慮すればいいのか 

 

５. 産業医研修会                                                            

「働き方改革」時代のメンタルヘルス対策   2019/10/6（日）  東京都医師会館 

日本精神科産業医協会関東支部・東京精神神経科診療所協会 共催 

 

                      日本精神科産業医協会     16 名 

                      東京精神神経科診療所協会       1 名 

                      非会員                         3 名 

６.ストレスチェック制度における協会員支援事業、嘱託産業医支援事業 

 ・2019 年度 

  協会員によるストレスチェック支援実施      133 社(協会員 28 名)  23,347 名 

  嘱託産業医によるストレスチェック支援実施     82 社(産業医 49 名)  9,538 名 

                                               計  215 社        32,885 名 

（参考） 

  ・2018 年度 

  協会員によるストレスチェック支援実施      111 社(協会員 25 名) 18,534 名 

 嘱託産業医によるストレスチェック支援実施     90 社(産業医 50 名） 10,868 名 

計 201 社        29,402 名 


